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Strona gtéwna / Nabér / Ogtoszenie o Naborze /
nabor na stanowisko urzednicze specjalista ds. ochrony przyrody w Nadmorskim Parku Krajobrazowym

Dyrektor Pomorskiego Zespotu Parkéw Krajobrazowych w Stupsku

ul. Poniatowskiego 4a, 76-200 Stupsk

ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze

specjalista ds. ochrony przyrody w Nadmorskim Parku Krajobrazowym

labor dotyczy zatrudnienia:

e W wymiarze — petnym

Oferta nr 4/2015 z dnia 20 marca 2015r.

e na czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, ze umowa ha czas nieokreslony jest
poprzedzona umowami na czas okreslony.

V miesigcu grudniu 2014 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Pomorskim Zespole
Yarkéw Krajobrazowych w Stupsku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

N o ok

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze na kierunku: architektura krajobrazu, biologia, etnologia,
geografia, geologia, gospodarka przestrzenna, lesnictwo, ochrona débr;
doswiadczenie: 1 rok pracy w ochronie przyrody, w jednostkach badawczo-
rozwojowych, w Panstwowym Gospodarstwie LeSnym Lasy Panstwowe lub w
ochronie srodowiska

znajomosc¢ zagadnien i przepiséw prawa zwigzanych z ochrong przyrody;
znajomosc¢ srodowiska przyrodniczego Nadmorskiego Parku Krajobrazowego;
biegta znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet Office);

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

prawo jazdy kat. B.

. umiejetnosc:

precyzyjnego, poprawnego jezykowo logicznego formutowania dokumentéw o
charakterze normatywnym, umoéw, pism;

pracy z przepisami — ustalania regulacji prawnych majgcych zastosowanie w
dokonywanych czynnoSciach, ich wtasciwej interpretacji i stosowania,;
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WYMAGANIA
DODATKOWE

2) doswiadczenie pracy w terenie;

3) udziat w inwentaryzacjach i monitoringu przyrodniczym;

4) udziat w projektach czynnej ochrony przyrody;

5) znajomos¢ i doswiadczenie w uzytkowaniu programéw GIS,

6) znajomos¢ jezykOw obcych;

7) odpowiedzialnos¢, starannos¢, systematycznos¢, odpornos¢ na stres,

kreatywnosc¢;

8) umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i umiejetnos¢ pracy w zespole;

9) wysoka kultura osobista.

WARUNKI PRACY

1
2.

praca wykonywana zaréwno w biurze jak i w terenie;

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie przy naturalnym
i sztucznym oswietleniu;

wysitek gtownie umystowy;

wynagrodzenie zgodnie z przepisami.

ZAKRES
WYKONYWANYCH
ZADAN MA STANOWISKU

ochrona przyrody, waloréw krajobrazowych oraz wartosci historycznych i
kulturowych;

organizacja dziatalnosci edukacyjnej;

wspotdziatanie w zakresie ochrony przyrody z jednostkami organizacyjnymi
oraz osobami prawnymi i fizycznymi;

inwentaryzacja siedlisk przyrodniczych, stanowisk roslin, zwierzat i grzybéw
oraz ich siedlisk, a takze zastugujgcych na ochrone tworéw i sktadnikow
przyrody nieozywionej;

gromadzenie dokumentacji dotyczacej ochrony przyrody;

realizacja zadan zwigzanych z ochrong innych form ochrony przyrody w
granicach parku krajobrazowego;

. wspoétpraca z samorzadami, zarzadcami obszarow parku krajobrazowego,

organizacjami ekologicznymi i z innymi podmiotami, majgcymi zwigzek z
ochrona parku krajobrazowego;

udziat w sporzadzaniu planu ochrony;

udziat w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan, programow
i projektéw dotyczacych ochrony przyrody.

WYMAGANE
DOKUMENTY

zyciorys (CV) z dokladnym przebiegiem pracy zawodowej;

list motywacyjny;

dokument poswiadczajacy wyksztatcenie ( kserokopie lub odpisy Swiadectw,

dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie);

kwestionariusz osobowy;

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

i umiejetnosciach (kserokopie zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach,

kursach, referencje);

kserokopie Swiadectw pracy;

zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za

umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub  umysine




przestepstwo skarbowe;

10. kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a
ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U. z 2014, poz. 1202, z p6zn. zm.), obowigzany jest do ztozenia wraz z
wymienionymi dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnoscé.

MIEJSCE PRACY Pomorski Zespé6t Parkéw Krajobrazowych, Oddziat Zespotu we Wiadystawowie:
Nadmorski Park Krajobrazowy, ul. Merkleina 1, 84-120 Wiadystawowo

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknietej kopercie, nalezy skladac¢ osobiscie w siedzibie Pomorskiego
Zespotu Parkéw Krajobrazowych (w sekretariacie) lub poczta na adres: Pomorski Zesp6t Parkéw
Krajobrazowych, 76-200 Stupsk, ul. Poniatowskiego 4a z dopiskiem: ,nabér - specjalista 4/2015” w terminie
do dnia 31 marca 2015 r.

IAplikacje, ktore wptyng do Pomorskiego Zespotu Parkéw Krajobrazowych w Stupsku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane (dla nadanych pocztg decyduje data stempla
pocztowego).

Na rozmowe kwalifikacyjng lub test kwalifikacyjny lub rozmowe i test kwalifikacyjny zostang zaproszeni tylko ci
kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(bip.pomorskieparki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Pomorskiego Zespotu Parkéw
Krajobrazowych,76-200 Stupsk, ul. Poniatowskiego 4a.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014, poz. 1182 z p6Zn. zm.) z
witasnorecznym podpisem.
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