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OFERTANR 2/2016 Z 29 LISTOPADA 2016 R.

Nabdr dotyczy zatrudnienia:
- W wymiarze — petnym

- na czas nieokreslony, z jednoznacznym zastrzezeniem, ze umowa na czas nieokreslony jest
poprzedzona umowami na czas okreslony.

a. wyksztatcenie wyzsze na kierunku:
architektura krajobrazu, biologia, etnologia,
geografia, geologia, gospodarka
przestrzenna, lesnictwo, ochrona dobr
kultury, ochrona Srodowiska, ogrodnictwo,
rolnictwo lub turystyka i rekreacja

b. doswiadczenie: min. 1 rok pracy w
ochronie przyrody, w jednostkach
badawczo-rozwojowych, w Panstwowym
Gospodarstwie LeSnym Lasy Panstwowe
lub w ochronie Srodowiska

C. znajomosc¢ zagadnien i przepisow prawa
zwigzanych z ochrong przyrody,

d. znajomosc¢ ogdinych zasad Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz O$
Priorytetowa 11. Srodowisko, dziatanie 11.4

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:
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Ochrona réznorodnosci biologicznej
e. prawo jazdy kat. B,
f. znajomosc¢ obstugi komputera — MS Office,

g. brak skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

h. obywatelstwo polskie, nieposzlakowana
opinia, petna zdolno$¢ do czynnosSci
prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

a. doswiadczenie zwigzane z wdrazaniem
programow finansowanych z udziatem
Funduszy Europejskich,

b. umiejetnosc:

e precyzyjnego, poprawnego jezykowo
logicznego formutowania dokumentéw o
charakterze normatywnym, umaow, pism;

e pracy z przepisami — ustalania regulaciji
prawnych majacych

zastosowanie w dokonywanych
czynnosciach, ich wkasciwej

2. WYMAGANIA DODATKOWE: interpretacji i stosowania;

c. znajomosc¢ zagadnien prawnych i
organizacyjnych dotyczacych
funkcjonowania parkow krajobrazowych,

d. znajomosc¢ Srodowiska przyrodniczego
wojewddztwa pomorskiego ze
szczegllnym uwzglednieniem parkéw
krajobrazowych,

e. wysoka kultura osobista, odpowiedzialnosc,
odpornosc¢ na stres, dyspozycyjnosc,

f. komunikatywna znajomosc¢ jezykow
obcych,

g. umiejetnos¢ pracy w zespole.

a. koordynacja wszystkich procedur
obowigzujacych w PZPK w trakcie
realizacji RPO WP 2014-2020

b. koordynowanie zadan merytorycznych z
zakresu ochrony przyrody, Srodowiska,
krajobrazu, edukaciji, turystyki i rekreacii
realizowanych przez Oddzialy;

c. opracowywanie planéw dziatalnosci i
sprawozdan z realizaciji zadan




3. ZAKRES STANOWISKA PRACY:

merytorycznych;

analiza mozliwosci pozyskania sSrodkow z
réznorodnych funduszy,

informowanie Oddziatow i Osrodkéw
Edukacyjno-Muzealnych oraz Sekcji
informaciji o Srodowisku, promocji i edukaciji
ekologicznej o mozliwosciach pozyskania
zewnetrznych srodkéw finansowych;
koordynacja przygotowania i aplikowania o
Srodki zewnetrzne w tym w szczegolnosci:
WFOSIGW, NFOSIGW, EOG i Fundusze
Norweskie, RPO Wojewodztwa
Pomorskiego;

przygotowywanie i biezgca obstuga
dokumentacji aplikacyjnych, we wspédipracy
z Oddziatami, O$rodkami Edukacyjno-
Muzealnymi oraz Sekcjg informaciji o
Srodowisku, promocji i edukaciji
ekologicznej;

h. obstuga kancelaryjna Rady Zespotu.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA
DANYM STANOWISKU

- praca wykonywana zaréwno w biurze jak i w
terenie

- obstuga sprzetu komputerowego (w tym praca
przy komputerze powyzej 4 h dziennie)

- wysitek gtéwnie umystowy,

- wynagrodzenie zgodnie z przepisami,

a) list motywacyjny oraz informacje (np. CV), o
ktérych mowa w art. 22! ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2015
r., poz. 1268) tj. imie(imiona) i nazwisko, imiona
rodzicOw, date urodzenia, miejsce zamieszkania
(adres do korespondenciji), wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

b) kserokopia Swiadectw pracy lub inne
dokumenty potwierdzajace zatrudnienie i staz

pracy,

c) kserokopia dyplomow potwierdzajgcych
wyksztatcenie,

d) kserokopia prawa jazdy,

e) kserokopia zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach,




f) kwestionariusz osobowy,

5. WYMAGANE DOKUMENTY: L . . L . L
g) oSwiadczenie o niekaralnosci, petnej zdolnosci

do czynnos$ci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych oraz o posiadaniu nieposzlakowanej
opinii,

h) w przypadku dostarczenia danych osobowych
innych niz wymagane w punkcie 5 - oSwiadczenie
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie
podanych danych osobowych zawartych w
aplikacji, zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 922),

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z
uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgadowych (t.j. Dz.U. z 2014
r., poz. 1202), jest zobowigzany do ztozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosg.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na
adres: Pomorski Zespdt Parkéw Krajobrazowych w Stupsku , ul. Poniatowskiego 4A, 76-200
Stupsk , z dopiskiem: ,,Oferta Pracy nr 2/2016” w terminie do dnia 12 grudnia 2016 r. do godziny
15:30. Decyduje data wptywu oferty do Pomorskiego Zespotu Parkow Krajobrazowych. W
przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w ogtoszeniu oraz nie
zalgczenia o$Swiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie tych danych osobowych, bedag one
komisyjnie zniszczone. Osoby ubiegajgce sie o zatrudnienie majg prawo do dostepu do podanych
dobrowolnie swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych wofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016, poz. 922) z wasnorecznym podpisem.

Osoby spetiajace wymagania formalne okre$lone w ogltoszeniu zostana powiadomione
telefonicznie lub droga elektroniczna o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutaciji. Osoby, ktére
nie spehiaja wymagan formalnych, nie beda informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Pomorskiego
Zespotu Parkéw Krajobrazowych — www.bip.pomorskieparki.pl oraz na tablicy informacyjnej
Pomorskiego Zespotu Parkéw Krajobrazowych, ul. Poniatowskiego 4A, 76-200 Stupsk. Dokumenty
kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Pomorskim Zespole Parkéw Krajobrazowych
zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutaciji zakwalifikowaly sie do konkursu i zostaty
umieszczone w protokole, bedg przechowywane przez okres wskazany w instrukcji kancelaryjnej,
a nastepnie przekazane do archiwum zakladowego. Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb
beda odsytane lub odbierane osobiScie przez zainteresowanego.
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W skaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Pomorskim Zespole Parkéw Krajobrazowych
W Stupsku w pazdzierniku 2016., w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.
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