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Klauzula zgody


Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji, podanych przez mnie dobrowolnie, innych niż wynikające z przepisów prawa.


								……………………………..
								      data i czytelny podpis 

Klauzula informacyjna 

Pomorski Zespół Parków Krajobrazowych w Słupsku ul. Poniatowskiego 4a informuje, że:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Pomorski Zespół Parków Krajobrazowych ul. Poniatowskiego 4 A, 76-200  Słupsk.
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych –  e-mail:iod@pomorskieparki.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb rekrutacji - na podstawie przepisów prawa pracy, w szczególności ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych, Rozporządzenia Ministra Środowiska z dnia 2 marca 2005 roku w sprawie stanowisk oraz wymagań kwalifikacyjnych, jakie powinny spełniać pracownicy zatrudnieni na poszczególnych stanowiskach w służbach parków krajobrazowych oraz zgody.
4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres 3 lat, tj. do czasu przedawnienia ewentualnych roszczeń, a po tym czasie komisyjnie zostaną zniszczone.
5) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do organu nadzorczego.
6) W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na które wyraziła/ł Pani/Pan zgodę, ma Pani/Pan prawo wycofać się ze zgody bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, żądać usunięcia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposób zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym. Wycofanie się ze zgody można złożyć w formie wniosku drogą pisemną na adres korespondencyjny Administratora. Konsekwencją wycofania się ze zgody będzie brak możliwości przetwarzania danych innych niż wynikające z przepisów prawa.
7) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne.


